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Международната организация на Франкофонията обявява следните свободни позиции:
· Директор на Вътрешния одит – срок за кандидатстване 18.09.2016 г.
· Специалист по Програмата за предприемачеството – срок за кандидатстване 19.08.2016 г.
· Аташе по Програма за предприемачеството – срок за кандидатстване 19.08.2016 г.
· Административно аташе по Програма за предприемачеството – срок за кандидатстване 19.08.2016 г.
· Двама секретари на дирекцията – срок за кандидатстване 19.08.2016 г.
· Административен асистент – срок за кандидатстване 19.08.2016 г.
· Секретар на служба „Човешки ресурси” – срок за кандидатстване 19.08.2016 г.
· Асистент по Програма – срок за кандидатстване 19.08.2016 г.
· Постоянен представител на МОФ към ООН в Ню Йорк - срок за кандидатстване 19.09.2016 г.;
· Постоянен представител на МОФ към ООН в Женева - срок за кандидатстване 19.09.2016 г.;
· Постоянен представител на МОФ към Африканския съюз - срок за кандидатстване 19.09.2016 г.;
· Директор на Регионалното бюро за Централна и Източна Европа - срок за кандидатстване 19.09.2016 г.;
· Директор на Регионалното бюро за Западна Африка - срок за кандидатстване 19.09.2016 г.;
· Специалист по Програма „Правова държава, право и правосъдие срок за кандидатстване 25.09.2016 г.;
· Специалист по Програма „Връзки с гражданското общество“ - срок за кандидатстване 25.09.2016 г.
Кандидатурите на жени и на представители от страни, които нямат служители в организацията, ще бъдат приоритет. Към момента, няма български служители в централата на МОФ.
Кандидатурите трябва задължително да се регистрират директно чрез електронната платформа на МОФ за набиране на служители: https://oif.profilsearch.com/recrute/fo_annonce_lister.php. Имейл за връзка при технически проблеми: recrutement@francophonie.org. 
Повече информация, както и подробни описания на длъжностите, могат да бъдат намерени в приложението.
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